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Untukimenjadifsebuahlagensikteringgulidalam
Rengunusanitiutaniiiopikalsecaralberkekalan

Untukimengurusidanimembangunkanisumberhutanisecara
berkekalan'sertalmengoptimumkan’sumbangannyalkepada
pembangunan sesiolekonominegara

“berterusan hasil'dan perkhidmatan hutan serta penggunaannya secara optimum sesuai
dengan keperluan alam sekitar

Untuk meningkatkan bekalan pengeluaran hasil' dan perkhidmatan hutan melalui aktiviti-
aktiviti perhutanan bersesuaian yang akan meningkatkan kualiti, produktiviti serta
penggunaan sumber;

Untuk terus membangunkan teknologi' mantap yang bersesuaian dengan keperluan alam
sekitar bagi pemeliharaan, pengurusan dan penggunaan sumber hutan;

Untuk memelihara dan melindungi kepelbagaian hayat, air dan tanah serta
penggunaannya secara berkekalan;

Untuk meningkatkan kualiti dan kecekapan kilang-kilang pemprosesan berasaskan
kelliaran hutan serta menambahkan aktiviti-aktiviti hiliran dengan nilai tambah yang
tinggi;

Untlk memperkukuhkan pembangunan sumber manu5| bagi menyokong sektor.
perhutanan: K1 } i ’

ummlk menlngkatka ) kesedarjaﬁ AW, berhubungperananhut‘an terhadap alamysekital

rmelalum [oX mbelajaran serta penyebara maklUmat; dan
SO Y -
t- ,;,nv‘sl_,llmb Eﬂga nisektor perhutanan kepada pendapatan negara g

ng pekerjaan.




PIAGAM PELANGGAN

Semua permohonan untuk mengeluarkan hasil hutan atau menjalankan kilang
berasaskan kayu akan diproses mengikut prosedur yang telah ditetapkan;

+

Lesen untuk mengeluarkan hasil hutan akan dikeluarkan dalam tempoh
tidak melebihi enam (6) bulan dari tarikh kelulusan diberi setelah semua
syarat-syarat kelulusan dipatuhi;

Lesen untuk menjalankan kilang berasaskan kayu akan dikeluarkan dalam
tempoh tidak melebihi satu (1) bulan dari tarikh siap kilang dibina setelah
memenuhi semua syarat kelulusan;

Keputusan mengenai permohonan melanjutkan tempoh lesen
mengeluarkan hasil hutan atau lesen menjalankan kilang berasaskan
kayu akan diberi dalam tempoh tidak melebihi satu (1) bulan dari tarikh
permohonan diterima;

Menghargai maklumat serta maklum balas yang diterima daripada orang
awam. Semua aduan kesalahan hutan akan diambil tindakan dalam masa
tidak melebihi tiga (3) hari; dan

Memberi perkhidmatan yang sebaik mungkin serta layanan yang mesra
setiap masa.






RERUMUSANIRENGARAIRERE UTANAN,
O OR

Assalamualaikum w.b.t dan Salam Sejahtera

Alhamdulillah, saya panjatkan kesyukuran ke hadrat Allah s.w.t kerana atas limpah kurnia dan
dengan keizinanNya, Laporan Tahunan Jabatan Perhutanan Negeri Johor bagi tahun 2017 telah
berjaya diterbitkan berdasarkan maklumat kemajuan dan pencapaian Jabatan sepanjang tahun
2017. Penerbitan buku laporan ini adalah sebagai rekod penting bagi aktiviti, peristiwa dan
perangkaan berhubung perkembangan sektor perhutanan di negeri ini sepanjang tahun 2017.

Tahun ini merupakan tahun ke-2 bagi Rancangan Malaysia ke-11 (RMK-11). Sebanyak
sembilan (9) projek pembangunan yang telah di laksana dengan jayanya bagi memastikan
sumber hutan negeri terus terpelihara. Projek-projek tersebut adalah Pengurusan Sumber
Hutan, Pembangunan Sumber Hutan, Hutan Lipur dan Ekopelancongan, Infrastruktur
dan Utiliti, Pemeliharaan Sumber Hutan, ICT dan K-Perhutanan, Publisiti, Latihan dan
Pengembangan, Operasi dan Penguatkuasaan dan Kualiti Biji Benih dan Bahan-bahan Tanaman.

Sepanjang tahun 2017, jabatan ini telah berjaya membelanjakan peruntukan semasa yang
mencapai89% bagi perbelanjaan mengurusiaitusebanyakRM 12,981,211.76 daripada peruntukan
RM 14,547,000.00 dan mencapai 96% bagi perbelanjaan pembangunan hutan iaitu sebanyak
RM 5,140,762.86 daripada peruntukan RM 5,400,000.00 dan mencapai 74% bagi perbelanjaan
Kumpulan Wang Pembangunan Hutan (KWPH) iaitu sebanyak RM 882,104.79 daripada
peruntukan RM 1,200,000.00 Jabatan juga telah berjaya membuat kutipan hasil hutan kepada
Kerajaan Negeri melalui kutipan premium, royalti dan hasil-hasil lain sebanyak RM 20,867,614.63.

Sepanjang tahun 2017, pelbagai program dan aktiviti telah dilaksanakan oleh Jabatan Perhutanan
Negeri Johor terutamanya daripada aspek penguatkuasaan, pemeliharaan dan pemuliharaan
hutan derta program pengembangan dan pendidikan kepada masyarakat. Sebanyak 5
operasi penguatkuasaan telah dilaksanakan bagi mengukuhkan lagi usaha pemantauan dan
penguatkuasaan kesalahan hutan terutamanya aktiviti pencerobohan dan pembalakan haram.
Operasi penguatkuasaan ini dilaksanakan secara berkala oleh kakitangan Jabatan samada di
peringkat negeri atau daerah dan dilaksanakan juga secara bersepadu. Antara Operasi bersepadu
yang telah dilaksanakan adalah Operasi Transit Muatan Kayu Balak yang telah diadakan pada
19-20 Disember 2017 dan dilaksanakan selama 48 jam tanpa henti serta hasil daripada operasi
ini sebanyak 45 buah lori telah ditahan dan disita kerana mempunyai pelbagai kesalahan.

Bagi memberi kesedaran dan menyebarkan maklumat perhutanan kepada masyarakat
awam, Jabatan juga aktif dalam melaksanakan kempen-kempen kesedaran dan juga
pameran. Sebanyak 9 (sembilan) buah pameran telah berjaya dilaksanakan oleh Jabatan
antaranya pameran dan kuiz sempena Hari Bumi, Karnival Eko-Pelancongan Labis, Seminar
Warisan Semulajadi Johor dan Sambutan Hari Alam Sekitar Peringkat Negeri Johor.
Bagi memastikan kepelbagaian biodiversiti hutan sentiasa terjamin, Jabatan amat
komited dalam melaksanakan program pemeliharaan dan pemuliharaan kawasan Hutan
Simpanan Kekal. Tumpuan diberikan terhadap pemuliharaan kawasan terosot dan miskin
melalui aktiviti-aktiviti penanaman pokok antaranya Kempen Kesedaran Pemuliharaan
Hutan Pesisiran Pantai Negara dan Program Go Green yang diadakan di setiap daerah.
Program — program ini dilaksanakan dengan penglibatan daripada pelajar-pelajar sekolah,



masyarakat awam, syaraikat-syarikat korporat dan Badan-Badan Bukan Kerajaan (NGO).

Segala pencapaian yang telah dilaksanakan pada tahun 2017 ini adalah merupakan hasil
semangat dan kerjasama serta komitmen dan usaha yang gigih oleh seluruh warga Jabatan
Perhutanan Negeri Johor. Harapan saya agar semua warga Jabatan terus meningkatkan
usaha dan bersama-sama berganding bahu dalam menguruskan sumber hutan di Negeri
Johor secara berkekalan seterusnya mencapai visi dan misi Jabatan Perhutanan Negeri Johor.

Akhir kata, saya ingin merakamkan penghargaan dan jutaan terima kasih kepada semua warga kerja
Jabatan Perhutanan NegeriJohor di semua peringkat jawatan atas pencapaian yang konsisten serta
cemerlang serta saya berharap agar kerjasama tersebut dapat diteruskan lagi pada masa-masa
akan datang. Ucapan penghargaan juga saya tujukan kepada ahli-ahli Jawatankuasa Penyediaan
Laporan Tahunan 2017 kerana usaha gigih dalam memastikan laporan tahunan ini diterbitkan.

Wabillahi-taufik-walhidayah.
Assalamualaikum Warahmatulllahi-wabarakatuh.
Sekian, terima kasih.

JEFFRI BIN ABD. RASID
Pengarah Perhutanan Negeri
Johor



Pihak pengurusan adalah bertanggungjawab dalam pelaksanaan dasar-dasar,
strategi-strategi dan objektif jabatan serta menyelaras kerja-kerja pentadbiran,
pengurusan, pembangunan, pemeliharaan dan pemuliharaan sumber hutan di
negeri.

Pengurusan tertinggi adalah terdiri daripada Pengarah Perhutanan Negeri dan
dibantu oleh seorang Timbalan Pengarah Perhutanan.

EN. AZHAR BIN AHMAD
Timbalan Pengarah Perhutanan
Negeri Johor

EN. JEFFRI BIN ABD. RASID
Pengarah Perhutanan Negeri Johor




( PEGAWAI KANAN )

me o M

Berdiri dari kiri : Nurazuwah binti Omar, Jenifer Anak Francis, Mohd Fazli bin Mazalan, Muhammad
Umar bin Abdullah, Ahmad Fikri bin Mistar, Ahmad Aizuddin bin Hashim, Ramli
bin Ahmad, Vhejhay Aanad a/l Raman, A. Rahin bin Mansor, Mohamad Farhan
bin Sakiman, Ahmad Hamka bin Mohd Yassin, Mohd Hafiz bin Hamzah, Azamuddin
bin kassan, Thilagavathy a/p Raja, Zaiton bin Abdullah @ Mohamad

Duduk dari kiri : Tuan Haji Zulfakar bin Ali, Mohd Syahrin bin Salleh, Jeffri bin Abd. Rasid, Tuan Haji
Norddin bin Noor, Azman bin Mohd Sukri



( KETUA UNIT )

" T
iy -

Mohd Syahrir Azrin bin Salleh Hj Norddin bin Noor

Penolong Pengarah Kanan Perhutanan Penolong Pengarah
(Silvilkultur dan Perlindungan) (Penguatkuasaan & Siasatan)

Azuan bin Mohd Sukri Thilagavathy a/p Raja
Penolong Pengarah Perhutanan Penolong Pengarah Perhutanan
(Hutan Lipur) (Industri & Pengusahasilan)



Mohd Hafiz bin Hamzah Zulfakar bin Ali
Penolong Pengarah Perhutanan Penolong Pengarah
(Operasi & Penguatkuasaan) (Hutan Taman Negeri)

Mohd Fadzli bin Mazalan Ahmad Hamka bin Mohd Yassin
Penolong Akuantan (Penolong Pegawai Ladang)
(Kewangan dan Hasil)

10



Vhejhay Aanand a/l Raman
Penolong Pegawai Tadbir
(Pentadbiran & Perkhidmatan)

Voon Mufeng
Pegawai Perhubungan Negeri Johor
(IC-CFS)
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( PEGAWAI HUTAN DAERAH )

Muhammad Umar bin Abdullah Ahmad Fikri bin Mistar
Pegawai Hutan Daerah Pegawai Hutan Daerah
(Johor Selatan) (Johor Tengah)

En. Mohamad Farhan bin Sukiman Jennifer Anak Francis
Pegawai Hutan Daerah Pegawai Hutan Daerah
(Johor Utara) (Johor Timur)



Jabatan Perhutanan Negeri Johor(JPNJ) merupakan salah sebuah daripada 12 buah jabatan per-
hutanan negeri di bawah pengawasan dan seliaan Jabatan Perhutanan Semenanjung Malaysia
(JPSM). Manakala itu, JPSM pula merupakan sebuah organisasi di bawah kementerian sumber
asli dan alam sekitar (NRE).Jabatan ini diketuai oleh Pengarah Perhutanan Negeri dan dibantu
oleh seorang Timbalan Pengarah Perhutanan. Pada akhir tahun 2017, bilangan warga kerja ada-
lah seramai 365 orang.

Fungsi-Fungsi Jabatan

JPNJ dipertanggungjawabkan sebagai agensi pelaksana ke atas pengurusan, perancangan,
perlindungan dan pembangunan sumber hutan negeri agar selaras dengan dasar perhutanan
negara 1978 (pindaan 1992) dan akta perhutanan negara 1984.Jabatan ini juga menyelaras
perancangan dan pembangunan industri berasas kayu. Organisasi Jabatan Perhutanan Negeri
Johor terbahagi kepada dua (2) bahagian iaitu Bahagian Operasi Hutan dan Bahagian Pemban-
gunan Hutan di samping dua (2) unit sokongan iaitu Unit Pentadbiran dan Perkhidmatan serta
Unit Kewangan dan Hasil. Di samping itu, dalam memastikan pentadbiran yang lebih cekap dan
berkesan, organisasi Jabatan Perhutanan Negeri Johor dibahagikan pula kepada empat (4) daer-
ah hutan yang masing-masing diketuai oleh Pegawai Hutan Daerah (PHD).

Bahagian Operasi Hutan

Bertanggungjawab dalam pengendalian aspek-aspek pelesenan pengusahasilan hutan dan
industri berasas kayu, kawalan pengusahasilan hutan dan industri berasas kayu, penguatkua-
saan undang-undang perhutanan termasuk menjalankan penyiasatan dan pendakwaan kes-kes
kesalahan hutan.

Bahagian Pembangunan Hutan
Bertanggungjawab dalam pengendalian aspek-aspek perancangan, pelaksanaan projek-projek
pengurusan dan pembangunan sumber hutan termasuk aktiviti-aktiviti yang berkaitan dengan

pemuliharaan dan pemeliharaan kepelbagaian biologi hutan serta latihan dan pengembangan
perhutanan.
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CARTA ORGANISASI JABATAN PERHUTANAN NEGERI JOHOR

PENGARAH PERHUTANAN NEGERI JOHOR
(Pemelihara Hutan G54)
JEFFRIBIN ABD. RASID

Pembantu Khas,Pembantu Setiausaha
Pejabat/ Setiausaha Pejabat (N17/N22/N27/N28)

TIMBALAN PENGARAH PERHUTANAN NEGERI JOHOR
(Pemelihara Hutan G52)

AZHAR BIN AHMAD

Notbaizura binti Mazan Bjon

| |
OPERASI HUTAN PEJABAT HUTAN DAERAH

g Peng: g Peng: Daerah Pegawal Hutan Daerah Pegawai Hutan Daerah
(Pemelihara Hutan G41) (Pemelihara Hutan G41) (Pemelihara Hutan G41) (Pemelihara Hutan G41) (Pemelihara Hutan G41)
Jsmail bin Zakeria Thiagavathy alp Raja Muhammad Unar bin Abdulah Anmad Fiki bin Mistar DT
Muhamad Sa'ed
Penolong Pegawai Tadbir Penolong Akauntan Penolong Pemelihara Pelukis Pelan Penolong Pemelihara Hutan Penolong Pemelihara Hutan Penolong Pemelihara Hutan
(Gred N29/G32) (Gred W29/G32) (Pemelinara Hutan G29/G32) (Gred JA29/36) (Gred G29/G32) (Gred G29/G32) (Gred G29/G32)
Vhejhay Aanand a/l Raman Mohd. Fadzii bin Mazalan Wan Mohamad bin Wan Zain KOSONG i Gema Hidayatullah Muhamad ‘Aizat bin Norazam Fakrul Hafidz bin Sukri
KOSONG KOSONG KOSONG
KOSONG
Pembantu Tadbir Pembantu Tadbir Pembantu Tadbir Pembantu Tadbir Pembantu Tadbir Pelukis Pelan
(Pentadbiran Gred N22) (Perkhidmatan Gred N22) (HRMIS Gred N22) (Hasl Gred W22) (Kewangan Gred W22) (Gred 191J22)
Nur Azrina binti Amir Mohd Baharuddin bin Hj.Giran KOSONG Rokiah binti Jusoh Hirunneyzal bin Zailani Mohd Faizal bin Abdullah
I [ I [ [ [
Pembantu Tadbir Pembantu Tadbir Pembantu Tadbir Pembantu Tadbir Pembantu Tadbir Pengawas Hutan Pengawas Hutan
(Gred N19IN22) (Gred N19IN22) (Gred N19/N22) (Gred W19MW22) (Gred W19MW22) (Gred G19/G22) (Gred G19/22)
Rizal bin Mohd Salleh Nurhayati binti Rasiman Adina binti Samion Norzatulsahira binti Sainon Nazira binti Fazri Mohd. Hadzri bin Hasin Norijah Bt Md. Nor
Nazatul Nisa biniti Kamal Din Md. Nizam bin Ahmad Nohaliza binti Othman Nurhasikin binti Hamidon Sharul Nazmee bin Athnan Suhimi bin lsmail
Kamisah binti Mohamad Ali llyana binti Md. Isa Ahmad liasa bin M. Salleh Sallehudin bin Kamis
Budiman bin Jurani
Pemb. Operasi Pemandu Kenderaan Pemandu Kenderaan
(Gred N11IN14) (Gred H11/14) (Gred H11/14)
Ahmad Nazri bin Wahad Monshi Abdullah bin lsmail Zamri bin Bahran
Adiz bin Ab. Rahman Mohd Faisal bin Ab. Jali
Helmi Fadzi bin Mohd. Jaron Permb,Awam (Gred H11/14)
Norhasidi bin Baseri KOSONG
Jamaluddin bin Ahmad
Pemandu Kenderaan
(Gred H11/14)
Anuar bin Sahlan

Mohd Faisal bin Ab. Jalil




CARTA ORGANISAST JABATAN PERHUTANAN
NEGERT JOHOR 2017

Mohd Syahrir Azrin bin Salleh

KOSONG

Hj.Norddin bin Noor

Jennifer anak Francis KOSONG KOSONG

Nur Rahiem bin Al Anmad Aizuddin bin Hashim Zaiton bin Abdullh Nurazuwah bint Ormar KOSONG ma :min "
KOSONG KOSONG
KOSONG
KOSONG KOSONG

Md Hasroni bin dris Norsamsul bin Md. Yusof Azimahwati binti Alwee Mohd. Najib Bin Hamzah KOSONG
Nurul Nazera binti Adnan Maizan bin Mohd. Aris Md. Lizam bin Awang
Kosong

Ramlee bin Ahmad

KOSONG

Hadaha bin Md Din Siti Nurarbain binti Hamid

A.Rahim bin Mansor

Musa bin Amir Norfaziawati binti Jauhari

Hairoinizam bin Abd. Rahman

Mohd Rizal bin Hamdan

Mohd. Nazri bin Mohamed Sharif

Norhafizan bin Hussein

Muhammad Azhari bin Mustaffa

Hafizullah bin Muhammad

Mohd. Saiful bin Zainal

Khairul Anuar b. Abdullah

Mohd. Azmi bin Kamsan

Faizul bin Nor Rahmat

Kosong (7)

Ramzee bin Abd. Hamid

KOSONG

Ismail bin Kadir
KOSONG
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( UNIT PENTADBIRAN & PERKHIDMATAN )

Unit Pentadbiran mengurus segala urusan berkaitan perkhidmatan pegawai dan kakitangan

Jabatan selain menyelenggara urusan pentadbiran yang merangkumi penggunaan kenderaan,

stor dan lain-lain urusan yang berkaitan dengan baik. Unit Pentadbiran & Perkhidmatan

bertanggungjawab sepenuhnya kepada Pengarah dan Timbalan Pengarah dalam hal-hal berkaitan

pentadbiran dan perkhidmatan.Antara peranan dan fungsi utama unit ini adalah :

16

Menguruskan, merekod, menyediakan, memproses serta mengemaskini hal hal berkaitan
perkhidmatan.

Menyelaras dan menyusun semua tugas dan tanggungjawab pegawai dan kakitangan.
Memperbaiki dan meningkatkan mutu sistem kaedah penyampaian, peraturan dan prosedur
kerja supaya lebih  tersusun.

Memproses dan menguruskan permohonan yang melibatkan penyewaan bangunan institut
bagi agensi luar.

Mewujudkan jalinan hubungan yang baik antara jabatan-jabatan Negeri dan persekutuan
lain.

Melaksanakan hal-hal berkaitan pengurusan am seperti program 5s dan keselamatan ruang
pejabat.

Menguruskan perjawatan melalui system HRMIS

Berdiri dari Kiri : Nazatul Nisa binti Kamal Din, Mohd. Faisal bin A. Jalil, Helmi Fadzil
bin Mohd Jaron, Ahmad Nazri bin Wahab, Aziz bin Ab. Rahman,
Mohamad Faizal bin Abdullah, Zamri bin Bahron, Nurhayati binti
Rasiman.

Duduk Dari Kiri : Norbaizura binti Mazlan Bijon, Vhejhay Aanand a/l Raman, Datuk Haji
Jeffri bin Abd. Rasid, Baharuddin, Nur Azrina binti Amir.



( UNIT KEWANGAN )

Unit ini bertanggungjawab dalam memastikan pelaksanaan urusan berkaitan kewangan
Jabatan seperti gaji dan elaun, anggaran belanjawan mengurus tahunan, pembelian
barangan serta audit dalaman selain bertanggungjawab dalam memastikan urusan kewangan
pejabat berjalan dengan cekap, teratur dan berkesan. la juga melaksanakan urusan
berkaitan kutipan hasil hasil dengan tepat mengikut "spesis kayu".yang perlu diselaraskan
dengan Bendahari Negeri dalam perlesenan hasil hutan dan industri berasas kayu.

Berdiri dari Kiri : Norzatulsahira binti Sainon, Norhaliza binti Othman, Nurhasikin binti
Hamidon, llyana binti Md. Isa.

Duduk Dari Kiri : Rokiah binti Jusoh, Mohd Fadzli bin Mazalan, Kamisah binti Mohamad
Ali.
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( UNIT SILVILKULTUR & PERLINDUNGAN HUTAN )

Menyediakan anggaran belanjawan tahunan Kumpulan Wang Pembangunan Hutan (KWPH)
berasaskan Program Rancangan Malaysia yang telah ditetapkan.

Merancang dan melaksanakan Inventori Selepas Tebangan (Post — F) dan rawatan silvikultur.
Menjalankan dan memantau projek — projek khusus seperti Hutan Tani, VIR, Arboretum
Kepelbagaian Biodiversiti, Pengamatan Fenologi.

Menyediakan dan melaksanakan pelan perlindungan, kawalan dan pencegahan penyakit dan
kebakaran.

Melaksanakan dan memantau aktiviti — aktiviti ladang hutan dan membaik biak pokok serta
kegiatan tapak semaian dan petak — petak kajian / Penyelidikan

Berdiri dari Kiri : Ramzie bin Abd. Hamid, Muhamad Azhari bin Mustaffa, Mohd Saiful
bin Zainal, Hadaha bin Md. Din, Nurul Nazera binti Adnan, Hairoinizam
bin abd. Rahman, Mohd rizal bin Hamdan, Mohd Nazri bin Mohd
Sharif.

Duduk Dari Kiri : Md. Hasroni bin Idris, Azamuddin bin Kassan, Mohd Syahrin Azrin bin
Salleh, Ahmad Aizuddin bin Hashim, Musa bin Amir.



( UNIT LADANG HUTAN )

Berdiri dari Kiri : Norhafizan bin Hussien,Ramlee bin Mislan, Hafizullah bin Muhammad

Mohd Azlan bin Idris, Azizi bin Suliman, Khairul Anuar bin Abdullah.

Duduk Dari Kiri : NNasarudin bin Jais, Ahmad Hamka bin Mohd. Yassin, Mohd Asri bin
Hassan.
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( UNIT OPERASI & PENGUATKUASAAN HUTAN )

Menyediakan laporan bulanan / SUK tahunan / tahunan di bawah program pembangunan
Hutan dan mengkaji keberkesanan kos projek — projek yang dilaksanakan.

Menyediakan anggaran belanjawan tahunan pembangunan hutan berasaskan program Ran-
cangan Malaysia yang telah ditetapkan.

Menyediakan Rancangan Pengurusan Hutan serta memantau pelaksanaan Program Pemba-
ngunan Hutan dan Racangan Tebangan dan Rawatan Tahunan (RTRT) selaras dengan kehen-
dak Kup Tahunan yang diluluskan.

Menyediakan Laporan Tahunan Jabatan Perhutanan Negeri Johor dan kertas kerja mengenai
pengurusan hutan.

Menjalankan dan memantau projek — projek khusus sepertti kajian tumbesaran, Kajian
kawasan tadahan air, Inventori Sebelum Tebangan (Pre — F), Inventori Hutan Nasional dan
Penandaan Pokok.

Menyelaraskan aktiviti — aktiviti yang dijalankan dalam teknologi maklumat dan GIS supaya
menepati kehendak Jabatan.

Berdiri dari Kiri : Ahmad lliasa bin Mohd Salleh, Monsyi Abdullah bin Ismail, Budiman
bin Jurani.

Duduk Dari Kiri : Sharul Nazmee bin athnan, Mohd Hafiz bin Hamzah, Mohd Hadzi bin
Husin.



( UNIT PERANCANGAN & PENGURUSAN HUTAN )

Unit ini bertanggungjawab mengurus Hutan Simpanan Kekal (HSK) secara sistematik dengan
merekod pewartaan hutan iaitu pewartaan masuk/pemansuhan HSK, merancang dan
melaksanakan program dan aktiviti pengurusan sumber hutan seperti mencuci dan menanda
sempadan luar HSK dan inventori hutan sebelum tebangan (Pre-F) dengan matlamat
pengurusan hutan secara berkekalan selain merancang dan melaksanakan program dan aktiviti
pembangunan Hutan Asli dengan tujuan memelihara hutan semulajadi untuk tujuan
pembelajaran dan penyelidikan. Antara objektif unit Perancangan & Pengurusan ialah:
i. Menyedia dan Mengemaskini Maklumat Sumber Hutan;
ii. Merancang penyediaan dan memantau pelaksanaan rancangan-rancangan mengenai
pengurusan dan pembangunan sumber hutan bagi hutan darat dan hutan paya laut;
iii. Merancang, mengurus dan mrlaksanakan aktiviti penandaan da penyelenggaraan sempadan
luar Hutan Simpanan Kekal;
iv. Merancang, mengurus dan melaksanakan aktiviti Inventori Hutan Sebelum Tebangan (Pre-F);
v. Merancang dan mamantau Pelaksanaan aktiviti-aktiviti yang berkaitan dengan pensijilan
pengurusan hutan.

Berdiri dari Kiri : Norsamsul bin Mohd yusof, Maizan bin Mohd Aris.
Duduk Dari Kiri : Siti NOrarbain binti S. Hamid, Zaiton binti Abdullah, Norfazilawati binti

Jauhari.
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(UNIT INDUSTRI & PENGUSAHASILAN )

Unit ini bertanggungjawab dalammenguruskan pengeluaran lesen yang berkaitan dengan industri
berasaskan kayu dan pengusahasilan hutan serta permit untuk menjalankan aktiviti di dalam
Hutan Simpan Kekal:

e Memproses permohonan lesen berkaitan dengan industri berasas kayu.

¢  Memproses permohonan mengubahsuai mesin dan/atau bangunan.

e Menyediakan khidmat nasihat teknikal kepada industri dalam rekabentuk kilang, pemilihan
jentera dan teknik memproses serta pengurusan perindustrian dan memantau perkemban-
gan dan kemajuan penggunaan kayu serta pembangunan industri berasaskan kayu (IBK) di
Negeri Johor.

e Mengemaskini daftar lesen dan memantau bilangan lesen yang dikeluarkan.

e Menyediakan laporan, mengumpul serta menyelenggara maklumat mengenai industri bera-
sas kayu dan pengeluaran hasil hutan.

Dari Kiri : Suhaimi bin Ismail, Thilagavathy a/p Raja, Norijah binti Md. Nor.
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( UNIT HUTAN LIPUR)

Merancang, melaksana dan memantau projek Hutan Lipur yang terdapat di negeri Pahang
selaras dengan kehendak dan keperluan Kerajaan Negeri Johor;

Merancang, melaksana dan memantau projek Ekopelancongan dan hutan masyarakat yang
terdapat di Negeri Johor selaras dengan kehendak dan keperluan kerajaan negeri;
Merancang dan melaksanakan aktiviti-aktiviti berkaitan publisiti dan pengembangan seperti
pameran Jabatan Perhutanan Negeri Johor;

Mengkaji penubuhan Hutan Taman Negeri dan Hutan Lipur yang baru untuk ditubuhkan;
Menganjurkan aktiviti rekreasi, ekspedisi dan ceramah perhutanan secara tepat dan berkala;
dan

Mencetak dan menerbitkan risalah dan buletin perhutanan untuk edaran umum.

Dari Kiri : Mohamed Lizam bin Awang, Azuan bin Mohd Sukri, Nurazuwah binti Omar,
Azimahwati binti Mohd. Alwee.
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(' UNIT TAMAN NEGERI )

Unit ini bertanggungjawab dalam merancang dan menyediakan Pelan Induk Hutan Taman
Negeri serta melaksanakan program-program:

® Mengurus, memantau, menyelaras pewujudan setiap Taman Negeri selaras dengan
permintaan dan kehendak masyarakat tempatan.
® Merancang, mengawal dan memantau pembangunan kawasan Taman Negeri.

Dari Kiri : Mohamed Lizam bin Awang, Azwan bin Mohd Sukri, Tuan Haji Zulfakar bin
Ali, Nurazuwah bin Omar, Azimahwati binti Mohd. Alwee.
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( UNIT KEJURUTERAAN HUTAN )

Memantau pembinaan dan penyelenggaraan infrastruktur supaya selaras dengan spesifikasi
yang telah

ditetapkan

Menyediakan khidmat nasihat dan bantuan di dalam urusan berkaitan dengan kejuruteraan
hutan, merancang pembinaan jalan hutan serta segala infrastruktur dan mengawal selia
pembinaannya.

Menyediakan dokumen sebutharga, tender dan kontrak kerja-kerja berkaitan dengan keju-
ruteraan

Menyelenggara dan mengemaskini rekod-rekod infrastruktur Jabatan.

Menyediakan maklumat rancangan keperluan infrastruktur Jabatan Perhutanan Negeri
Johor.

Memantau Pembinaan dan penyelenggaraan infrastruktur supaya selaras dengan spesifikasi
yang telah

ditetapkan.

Menyediakan khidmat nasihat dan bantuan di dalam urusan berkaitan dengan kejuruteraan
hutan, merancang pembinaan jalan hutan serta segala infrastruktur dan mengawal selia
pembinaannya.

Dari Kiri : Ismail bin Kadir, Rahim bin Mansor, Mohd Najib bin Hamzah.
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( UNIT SIASATAN )

Membuka Kertas Siasatan (IP) dan menjalankan siasatan berkenaan dengan kes-kes
kesalahan hutan mengikut peruntukan Akta Perhutanan Negara, Akta Industri Berasaskan
Kayu dan perundangan-perundangan yang berkaitan.

Menjalankan siasatan khas dan pemeriksaan mengejut ke atas kawasan, individu, syarikat
dan Industri Berasaskan Kayu yang disyaki terlibat dengan kes kesalahan hutan.

Merekod, mengumpul dan mengemukakan laporan status kemajuan bulanan penyiasatan
bagi setiap kes kesalahan hutan.

Menjalankan program-program perhubungan masyarakat bagi meningkatkan kesedaran
orang awam dalam usaha mencegah kesalahan hutan terutamanya pembalakan haram dan
industri berasaskan kayu beroperasi secara haram.

Dari Kiri : Zalmiza binti Ibrahim, Ramlee bin Ahmad, Tuan Haji Nordin bin Noor,
Nurfazlin binti Ahmad.



AHLI MAIJLIS BERSAMA JABATAN

Maijlis Bersama Jabatan bertujuan untuk memperolehi kerjasama yang menyeluruh di antara pihak
pengurusan dan pihak pekerja terutamanya dalam perkara-perkara yang berkaitan keberkesanan
dan kelicinan kerja serta kebajikan pekerja-pekerja.Pihak pekerja Jabatan diberi peluang
untuk mengemukakan pendapat dan mengambil bahagian yang aktif dalam membincang dan
menyelesaikan isu-isu yang berkaitan dengan peraturan kerja, urusan pentadbiran dan kebajikan
pekerja.

1. | Encik Jeffri bin Abd. Rasid 1. [ Encik Baharuddin b. Bahran
Pengarah Perhutanan Negeri (Pengerusi) (Pengerusi)

2. Encik Azhar bin Ahmad, 2. Encik Ali Gema Hidayatullah bin Zainal
Timbalan Pengarah Perhutanan (Wakil Pegawai Kanan)

3. | Encik Mohd Syahrir Azrin bin Salleh 3. | Encik Azamuddin b. Kassan (Wakil KPHMSM

Penolong Pengarah (Silvikultur dan Cawangan Johor)

Perlindungan)
4, Encik Mohd. Hafiz bin Hamzah, Penolong 4,

Encik Wan Suleiman b. Ismail (Wakil

Pengarah (Operasi dan Penguatkuasaan)

AUEGCAS / Wakil Ketua Pembantu Tadbir /
Pembantu Tadbir)

5. | Cik Jennifer anak Francis 5. | Puan Hjh Ramlah binti Hj. Anwar (Wakil

Pegawai Hutan Daerah Johor Timur AUEGCAS / Wakil Ketua Pembantu Tadbir /
Pembantu Tadbir)

6. | Encik Muhammad Umar bin Abdullah 6. | Encik Hazlan b. Alias (Wakil KPHMSM
Pegawai Hutan Daerah Johor Selatan Cawangan Johor)

7. | Encik Ahmad Fikri bin Mistar 7. | Encik Nor Hassan b. Yunus (Wakil KPHMSM
Pegawai Hutan Daerah Johor Tengah Cawangan Johor)

8. | Encik Mohamad Farhan B. Sukiman 8. | Encik Mohamad Nazib bin Ali (Wakil
Pegawai Hutan Daerah Johor Utara KPHMSM Cawangan Johor)

9. | Encik Mohd Fadzli Bin Mazalan 9. | Encik Mohd. Najib bin Hamzah (Wakil
Penolong Akauntan Pekerja Bahagian Teknikal)

10. | Encik Vhejhay Aanand A/L Raman 10. [ Encik Mohd. Amin bin Ahmad (Wakil
Penolong Pegawai Tadbir (Setiausaha KPHMSM Cawangan Johor)
Bersama)

11. | Encik Zairi bin Seleba
(Wakil Tetap Pemandu)
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Fungsi Pejabat Hutan Daerah;
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Menyediakan Rancangan Kerja dan Rancangan Tahunan Hutan Daerah.
Menyediakan bajet tahunan daerah hutan.
Memproses permohonan mengambil hasil hutan.

Memproses permohonan permit penggunaan, permit jalan dan permit memasuki Hutan
Simpanan Kekal serta permohonan lesen Industri Berasas Kayu dan aktiviti kutipan laporan
penyata (shuttle) pengusahasilan hutan dan Industri Berasas Kayu.

Merancang pembinaan jalan hutan dalam HSK.
Memantau dan mengawal aktiviti kutipan hasil hutan.
Menyelenggara maklumat dan data perhutanan daerah hutan.

Menyediakan laporan pemantauan dan laporan bulanan bagi pembaharuan lesen dan
permit.

Menjalankan rondaandan pemeriksaan ke atas kawasan-kawasan berhutan di daerah
hutan.

Menjalankan aktiviti berkaitan hutan lipur.

Menguatkuasakan undeng-undang hutan di daerah hutan melalui akta, enakmen serta
kaedah-kaedah yang berkuatkuasa.

Mengukur dan mengira royalti serta ses pembangunan hutan ke atas pengeluaran hasil
hutan serta mengendalikan Tukul Hasil.

Menyelenggara rekod pengeluaran hasil hutan bagi setiap lesen.
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[PIEIAEYAT RUAZAN DA RAR JOHCR SELATAN

Pejabat Hutan Daerah Johor Selatan,
Aras 9, Bangunan Sultan Ibrahim,
Jalan Bukit Tmbalan,

80000 Johor Bahru, Johor Darul Takzim
Tel: 07 224 3048

Fax: 07 224 5725

Pegawai Hutan Daerah : MUHAMMAD UMAR BIN ABDULLAH
(muhammadumar@forestry.gov.my)

Daerah Sivil : Johor Bahru, Pontian, Kulai Jaya dan Kota Tinggi

Renj Hutan : Renj Johor Bahru, Renj Gelang Patah, Renj Kota Tinggi, Renj Ulu Sedili,
Renj Bukit Batu dan Sub-Renj Kong-Kong.
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Pejabat Hutan Daerah Johor Timur,

Aras 3, Bangunan Kompleks Pejabat Kerajaan,
Jalan Ibrahim,

86800 Mersing, Johor Darul Takzim

Tel: 07 799 1033

Fax: 07 799 5352

Pegawai Hutan Daerah : JENNIFER ANAK FRANCIS
(jennifer@forestry.gov.my)

Daerah Sivil Mersing, Jemaluang, Lenggor dan Endau

Renj Hutan :

Renj Mersing, Renj Jemaluang, Renj Lenggor, Renj Tenggaroh, Renj Endau dan
Renj Emas
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PEIAAT VAN DAFRAH JOHOR TENE@AH

Pejabat Hutan Daerah Johor Tengah,
Jalan Pejabat Kerajaan 2,

86000 Kluang, Johor Darul Takzim
Tel: 07 772 5944

Fax: 07 772 0844

Pegawai Hutan Daerah : AHMAD FIKRI BIN MISTAR
(ahmadfikri@forestry.gov.my)

Daerah Sivil : Kluang, Batu Pahat, Sebahagian kecil Daerah Labis

Renj Hutan : Renj Bekok, Renj Madek, Renj Sembrong, Renj Yong Peng/Batu Pahat,
Unit Pembangunan Hutan Kg. Gajah
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Pejabat Hutan Daerah Johor Utara,
Jalan Awang,

85000 Segamat, Johor Darul Takzim
Tel: 07 931 2141

Fax: 07-9317518

Pegawai Hutan Daerah : MOHAMAD FARHAN BIN SUKIMAN
(mohamadfarhan@forestry.gov.my)

Daerah Sivil : Ledang, Muar, Segamat, Daerah Kecil Labis

Renj Hutan : Renj Labis, Renj Ledang, Renj Muar, Renj Segamat
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RENGANUGERAHAIN
Seramai 36 orang pegawai dan kakitangan JPNJ telah menerima Anugerah Perkhidmatan Cemerlang
bagi tahun 2016.

Bil | Nama Jawatan Gred | Tempat Bertugas
1 NURAZUWAH BINTI OMAR Penolong Pemelihara Hutan G29 Ibu Pejabat
2 ABDUL SHUKOR BIN AHMAD Penolong Pemelihara Hutan/ G29 Johor Selatan
Renjer Hutan
3 FAKRUL HAFIDZ BIN SUKRI Penolong Pemelihara Hutan G29 Johor Utara
WAN MUHAMAD BIN WAN Penolong Pemelihara Hutan/ G29 Johor Tengah
ZAIN Renjer Hutan
5 ZAINAL ABIDIN BIN ABU BAKAR | Penolong Pemelihara Hutan/ G29 Johor Timur
Renjer Hutan
6 MD HASRONI BIN IDRIS Pengawas Hutan G19 Ibu Pejabat
7 SHARUL NAZMEE BIN ATHNAN | Pengawas Hutan G19 Ibu Pejabat
8 AZLINA BINTI SAMION Pembantu Tadbir G19 Ibu Pejabat
9 ROKIAH BINTI JUSOH Ketua Pembantu Tadbir W22 | Ibu Pejabat
(Kewangan)
10 | ROHAIZAT BIN OMAR Pengawas Hutan G19 Johor Selatan
11 | MOHD IZAD BIN WAGIMAN Pengawas Hutan G19 Johor Selatan
12 | HUSIN BIN ABDULLAH Pengawas Hutan G19 Johor Selatan
13 | ZAKARIA BIN MOHAIDIN Pengawas Hutan G19 Johor Selatan
14 | MD.SALAHAN BIN OMAR Pengawas Hutan G19 Johor Utara
15 | ROSLI BIN REBU Pengawas Hutan G19 Johor Utara
16 | ROSLAN BIN MOHD ALI Pengawas Hutan G19 Johor Utara
17 | RAMLI BIN IBRAHIM Pengawas Hutan G19 Johor Utara
18 [ ZULKIFLI BIN SANTAN Pengawas Hutan G19 Johor Tengah
19 | MORPI BIN AMI Pengawas Hutan G19 Johor Tengah
20 | ZAHARUDIN BIN GHORIP Pengawas Hutan G19 Johor Tengah
21 | MOHAMAD RIZAL BIN LAMSI Pengawas Hutan G19 Johor Tengah
22 | MOHD AZAM BIN HARAPI Pengawas Hutan G19 Johor Timur
23 | ZAHARUDDIN BIN OTHMAN Pengawas Hutan G19 Johor Timur
24 | HARUN BIN A RAHMAN Pengawas Hutan G19 Johor Timur
25 | ABDULLAH BIN BAHAROM Pengawas Hutan G19 Johor Timur
26 | MOHD NAZRI BIN MOHAMED Pembantu Awam H11 Ibu Pejabat
SHARIF
27 | KHARUL ANUAR BIN ABDULLAH | Pembantu Awam H11 Ibu Pejabat
28 | NORIZIANA BINTI MAT ROPI Pembantu Awam H11 Johor Selatan
29 | ABDUL HASIB BIN ZARAK KHAN | Pembantu Awam H11 Johor Selatan
30 | SHEIKH ZULIMAN BIN SHEIKH Pembantu Awam H11 Johor Utara
UuMuD
31 | YUSOF BIN JAMIL Pembantu Awam H11 Johor Utara
32 | RADIN HANAFI BIN ESHAK Pembantu Awam H11 Johor Utara
33 | BAHARUDDIN BIN IBRAHIM Pembantu Awam H11 Johor Tengah
34 | BUJANG BIN MAMIN Pembantu Awam H11 Johor Tengah
35 | SUHAIME BIN ISHAK Pembantu Awam H11 Johor Timur
36 |ZAHARI AFFANDI BIN ZAKARIA | Pembantu Awam H11 Johor Timur
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PENERIMA ANUGERAH KHAS PENGARAH TAHUN 2016

Bil Nama No KIP Baru Jawatan / Gred /
Penempatan
1 |NOR HASSAN BIN YUNUS 611002-01-5963 PPH G29 / JH

PENERIMA ANUGERAH PENGARAH TAHUN 2016

Bil Nama No K/P Baru Jawatan [ Gred |
Penempatan
1 [MUHAMMAD UMAR BIN ABDULLAH 840522-07-5643 PH G41 /JS
2 [MUHAMMAD 'AIZAT BIN NORZAMAN 861222-23-5695 PPH G29 / JH
3 |NORBAIZURA BINTI MAZLAN BIJON 850324-01-6836 SUN29 / IP
4 |MOHD FADZLI BIN MAZALAN 840902-01-5191 PAW29/IP
5 |ZAILAN BIN KASIM 610320-01-6107 PPH G29 /JU
6 [TUMIRAN BIN MUSLAN 720819-01-5389 PH G19/JS
7 |HUSSIN BIN V.M.ABD LATIFF 731007-01-6427 PHG19/JU
g |ROHAIZAD BIN KAMALUDIN 760607-01-7119 PH G19/JH
9 |BAHAROM BIN ALI 650311-01-5707 PHG19/JT
10 |AZMAN SHAH BIN HASSAN 660505-01-5763 PH G19/JS
PETUNJUK PRESTASI TAHUN 2017
A. SUMBER TENAGA MANUSIA (Orang) -
Kumpulan Pengurusan Tertinggi
Kumpulan Pengurusan dan Profesional 11
Kumpulan Sokongan 349
PERBELANJAAN (RM) 16,078,161.87
Perbelanjaan Mengurus 3,220,051.94
Perbelanjaan Pembangunan Negeri (P57)
Perbelanjaan Kumpulan Wang Pembangunan Hutan (KWPH) 2,24
JUMLAH
KUTIPAN HASIL (RM) 2,315,243.79
Royalti
Ses 1,191,670.54
Premium 16,746,036.18
Lain-lain 614,664.12
JUMLAH




AKTIVITI PENGURUSAN SUMBER HUTAN
Keluasan HSK (ha)

Pewartaan HSK (ha)

Pengurusan Sumber Hutan

Menyukat dan Mencuci Sempadan HSK (km)
Sempadan Baru

Sempadan Lama

Inventori Hutan Sebelum Tebangan (ha)
Menanda Pokok (ha)

Keluasan HSK Diusahasil Di bawah CTT (ha)

332,749.24

181.20
675.60

550.25
750.16

PEMBANGUNAN TENAGA MANUSIA

Kursus dan Latihan (bilangan)

Kursus Sijil Perhutanan (bilangan peserta)

Pengawas Hutan

Renjer Hutan

Kursus Pembalakan dan Pengusahasilan Kepada Pihak Swasta (bilangan
kursus)

11

PUBLISITI DAN PENGEMBANGAN HUTAN

Penerbitan

Pameran

Kempen Kesedaran
Kuiz

Let’s Clean Go Green

A NNNP

PEMBANGUNAN SUMBER HUTAN

Silvikultur dan Pemuliharaan Hutan

Inventori Hutan Selepas Tebangan (ha)

Rawatan CL (ha)

Tanaman Mengaya, Tanaman kawasan Terosot dan Tanaman Kawasan
Lapang (ha)

Penyelenggaraan tapak semaian (bilangan tapak)

Perhutanan Masyarakat

Hutan Lipur (bilangan)

Hutan Bandar (bilangan pokok)
Tanaman Ubatan (ha)

821.90
264.57
15

PEMELIHARAAN DAN PEMULIHARAAN ALAM SEKITAR
Tanaman Pokok bakau Dan Spesies-Spesies Yang Sesuai Di
Pesisiran Pantai Negara (ha)

38

13






PERUNTURAN PERLUEMEAGAARN], LASAR
UINANIEUINIBANIE

Peruntukan Perlembagaan

Di bawah Perkara 74(2) Perlembangaan Malaysia, isu tanah termasuk hutan berada di bawah kuasa
Kerajaan Negeri. Dengan itu, Kerajaan Negeri mempunyai kuasa mutlak di dalam membentuk atau
menerima sesuatu undang-undang dan peraturan hutan bagi mentadbir, mengurus dan membangunkan
sumber hutan. Pihak Berkuasa Persekutuan hanya memberinasihat dan bantuan teknikal, penyelenggaraan
stesen-stesen percubaan dan demonstrasi, latihan dan penyelidikan kepada negeri.

Bagi memudahkan penyelarasan dan penyeragaman dalam bidang perhutanan, Majlis Perhutanan
Negara (MPN) telah ditubuhkan pada 20 Disember 1971 oleh Majlis Tanah Negara (MTN). MTN diberi
kuasa di bawah perlembagaan Malaysia untuk menggubal dasar kebangsaan bagi memaju dan mengawal
penggunaan tanah untuk perlombongan, pertanian dan perhutanan. MPN merupakan forum bagi Kerajaan
Persekutuan dan Kerajaan Negeri bagi membincang masalah dan isu berhubung dengan dasar perhutanan,
pentadbiran dan pengurusan. Semua keputusan MPN perlulah disahkan oleh MTN. Tanggungjawab untuk
melaksanakan keputusan MPN adalah menjadi tugas Kerajaan Negeri kecuali jika ianya di bawah bidang
kuasa Kerajaan Persekutuan.

Dasar dan Perundangan

Pada tahun 1977, Dasar Perhutanan Negara (DPN) telah diluluskan oleh MPN dan kemudian disahkan oleh
MTN pada 19 April, 1978. Dasar tersebut telah dikaji semula pada 10 November, 1992 atas kesedaran
yang ditunjukkan oleh masyarakat dunia terhadap kepentingan pemeliharaan kepelbagaian biologi
dan penggunaan sumber genetik secara berkekalan serta peranan masyarakat dalam pembangunan
perhutanan. Penerimaan dasar tersebut merupakan satu kejayaan memperkukuhkan asas perlembagaan
dan mengeratkan kerjasama dan persefahaman di antara Kerajaan Persekutuan dan Kerajaan Negeri
dalam pembangunan sektor perhutanan.

Selain daripada Akta Perhutanan Negara, 1984 (Pindaan 1993) dan Enakmen Industri Berasas Kayu, 1986,
terdapat juga undang-undang lain yang penting dan ada kaitan dengan sektor perhutanan seperti:
e Akta Kanun Tanah Negara (Pindaan) 2016;;

e Kanun Keseksaan, (FMS Cap. 45), 1984 (Pindaan 1993);

e Kanun Acara Jenayah, (FMS Cap. 6), 1903 (Pindaan 1995);

e Akta Keterangan, 1950 (Pindaan 1993)’

e Akta Prosedur Kewangan, 1967 (Pindaan 1993);

e Enakmen Bekalan Air, 1935;

e Akta Perlindungan Tanah, 1960;

e Akta Pemuliharaan Hidupan Liar 2010;

e Akta Perdagangan Antarabangsa Mengenai Spesies Terancam 2008;

e Akta Lembaga Perindustrian kayu Malaysia, 1973;

e Akta Kualiti Alam Sekeliling, 1974 (Pindaan 2015)

e Akta Taman Negara, 1980 (Pindaan 1983)

e Akta Lembaga Penyelidikan dan Pembangunan Hutan Malaysia, 1985;
e Enakmen Perlombongan 1926;

e Akta Kerajaan Tempatan, 1976;

e Akta Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan, 1994;

e Dasar Kepelbagaian Biologi Negara, 1998;

e Akta Orang Asli (Pindaan) 1974;

e Akta Keselamatan Sosial Pekerja, 1969;

e Akta Pampasan Pekerja, 1952;

e Akta Perhubungan Pengusahaan, 1967;

e Akta Kesatuan Sekerja, 1959 (Akta 262);dan

e Akta Pekerjaan, 1955
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IMIEASAN SERANIANGE TEAKUN 220617
Sumber Hutan

Jabatan Perhutanan Negeri Johor bertanggungjawab untuk mentadbir dan mengurus kawasan Hutan
Slmpanan Kekal (HSK) secara berkekalan berdasarkan kepada Akta Perhutanan Negara 1984 (pindaan
1993) dan Dasar perhutanan Negara 1987 (pindaan 1992). Jumlah keluasan Hutan Simpanan Kekal di
Negeri Johor pada tahun 2017 adalah seluas 332,749.24 hektar atau 17.36 % daripada jumlah keluasan
tanah Negeri Johor iaitu 1,916,600.00 hektar. Keluasan Tanah Berhutan seperti Taman Negara dan Rezab
Hidupan Liar adalah seluas 178,743.90 hektar (9 %) dan Tanah Kerajaan Berhutan adalah seluas 29,375
hektar (1 %). Keseluruhan kawasan berhutan di Negeri Johor adalah seluas 447,753.89 hektar atau 23.36%
daripada keseluruhan tanah Negeri Johor. Pecahan Sumber Hutan di Negeri Johor adalah seperti di

Carta 1.

Selain itu, melalui kelulusan Majlis Mesyuarat Kerajaan Negeri pada tahun 1997 dan 2005 seluas 80,420.65
hektar kawasan hutan Tanah Kerajaan telah diluluskan sebagai Cadangan Hutan Simpanan Kekal (CHSK).
Sehingga kini, proses pewartaan kawasan CHSK sedang dilaksanakan.

Carta 1 : Pecahan Sumber Hutan di Negeri Johor

PECAHAN SUMBER HUTAN DI NEGERI JOHOR

Hutan Simpanan
Kekal
17%

Rezab Hidupan Liar
dan Taman Negara
9%

Tanah Kerajaan
Kawasan Tidak 1%
Berhutan
73%
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Pengurusan Sumber Hutan

Pengurusan sumber hutan di Negeri Johor telah dibahagikan mengikut daerah pentadbiran hutan dan jenis
hutan. Pecahan keluasan HSK mengikut daerah dan jenis hutan sehingga akhir 2017 adalah sepertimana

berikut:

Jadual 2: Pecahan Keluasan Hutan Simpanan Kekal Mengikut Daerah dan Jenis Hutan

DAERAH HUTAN KELUASAN MENGIKUT JENIS HUTAN (HEKTAR) JUMLAH
HUTAN DARAT HUTAN PAYA HUTAN PAYA LADANG HUTAN
GAMBUT LAUT

Johor Selatan 46,740.91 18,198.21 32,534.09 97,473.21
Johor Tengah 70,960.77 70,960.77
Johor Utara 59,558.48 3,796.04 4,355.44 67,709.96
Johor Timur 92,643.25 3,962.05 96,605.30
Jumlah 269,903.41 3,796.04 18,198.21 40,851.58 332,749.24

Selain itu, Hutan Simpanan Kekal di Negeri Johor juga telah dikelaskan di bawah Seksyen 10 (1) Akta

Perhutanan Negara 1984 (Pindaan 1993) mengikut fungsinya sepertimana berikut:

Jadual 3: Pengelasan Hutan Simpanan Kekal

KLASIFIKASI HUTAN

JUMLAH (HA)

a) Hutan Pengeluaran Kayu di bawah Perolehan Kekal 207,310.75
b) Hutan Perlindungan Tanah 20,653.13
¢) Hutan Tebus Guna Tanah -
d) Hutan Kawalan Banjir 3,555.75
e) Hutan Tadahan Air 85,683.88
f) Hutan Perlindungan Hidupan Liar 1,800.00
g) Hutan Simpanan Hutan Dara (VJR) 3,912.90
h) Hutan Lipur 1,798.70
i) Hutan Pelajaran 499.02
j) Hutan Penyelidikan 9,032.59
k) Hutan Bagi Maksud Persekutuan 2,772.22
1) Hutan Taman Negeri 3,795.84




Pembangunan Sumber Hutan

Pada tahun 2017, Jabatan Perhutanan NegeriJohor telah menerima peruntukkan daripada bajet Mengurus
dan Pembangunan Negeri, Kumpulan Wang Pembangunan Hutan (KWPH) dan waran daripada Ibu Pejabat
Jabatan Perhutanan Semenanjung Malaysia (Waran Persekutuan). Pencapaian perbelanjaan bagi akhir
tahun 2017 adalah sepertimana berikut :

Jadual 4: Peruntukan Dan Perbelanjaan Pembangunan Hutan, 2017 (RM)

Sumber Peruntukan Peruntukan Perbelanjaan Peratus (%)
Mengurus (Negeri) 16,273,000 16,078,161.87 98.80
Pembangunan (Negeri) 4,369,000 3,220,051.94 73.70
Kumpulan Wang Pembangunan Hutan | 2,315,000 2,244,368.29 96.95
(KWPH)

Waran Persekutuan (JPSM) 80,000.00 80,000.00 100
Jumlah 23,037,000 21,622,582.10 93.86

Pemuliharaan Hutan & Perlindungan Alam Sekitar
Kempen Kesedaran Alam Sekitar

Pemuliharaan hutan dan kepentingannya kepada perlindungan alam sekitar diteruskan dan menjadi
keutamaan JPNJ sepanjang tahun 2017. Pelbagai aktiviti dan program telah dijalankan sepanjang tahun
demi memantapkan fungsi dan peranan JPNJ terhadap kepentingan ini.

Padatahun 2017, jabatan telah berjaya mencapai sasaran dalam melaksanakan Program Penanaman Pokok
Bakau dan Spesies-Spesies Yang Sesuai Di Pesisiran Pantai Negara dengan perbelanjaan RM 80,000.00
atau 100% daripada peruntukan yang telah diterima daripad Jabatan Perhutanan Semenanjung Malaysia.
Program ini adalah projek nasional yang diadakan secara berterusan dan juga dipantau di peringkat
Kementerian NRE selepas kejadian Tsunami pada 26 Disember 2004.

Seluas 13 hektar kawasan persisir pantai dan hutan paya laut telah ditanam di bawah program ini melalui
penglibatan pelajar-pelajar sekolah, komuniti setempat dan NGQO’s di bawah Kempen Kesedaran Alam
Sekitar yang dianjurkan oleh JPNJ. Sebanyak 137,818 pokok telah berjaya ditanam di kawasan pesisir pantai
dan hutan paya laut. Disamping itu, JPNJ juga menjalankan rawatan tanaman bagi kawasan-kawasan yang
telah ditanam pada tahun-tahun sebelumnya.

Disamping itu, pelbagai program pengembangan maklumat dan promosi hutan-hutan lipur telah berjaya
diadakan seperti Program Larian Hijau di Hutan Lipur Gunung Belumut, pertandingan fotografi, aktiviti
Let’s Clean, Go Green serta menyertai pameran-pameran jemputan dari pelbagai agensi kerajaan dan
swasta.

Pengusahasilan Hutan

Pada tahun 2017, seluas 750.16 hektar kawasan HSK telah diusahasilkan di bawah prinsip Pengurusan
Hutan Secara Berkekalan. Keluasan ini merupakan 35.37% daripada Catuan Tebangan Tahunan yang
ditetapkan iaitu 2,121 hektar. Selain daripada itu, pengusahasilan juga dijalankan di kawasan hutan Tanah
Kerajaan seluas 106.78 hektar, hutan Tanah Berimilik seluas 1,566.23 hektar dan hutan Bakau seluas
113.17 hektar.
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Jadual xx: Kawasan Dilesenkan Untuk Pengusahasilan, 2017 (Hektar)

Hutan Slmpa*nan Kekal 750.16
O CTT 1190.37
O Bukan CTT* '

Hutan Tanah Berimilik 1,566.23
Jumlah 3,726.71

*Kawasan HSK yang diuruskan di bawah prinsip Pengurusan Hutan Secara Berkekalan dan diusahasilkan
di bawah amalan Sistem Pengurusan Memilih (SMS).

*Kawasan HSK yang diusahasilkan secara tebang habis untuk tujuan pembangunan dan perladangan
hutan.

Pengeluaran Hutan

Dalam tahun 2017, pengeluaran hasil kayu terpilih mencatatkan pengurangan iaitu kayu balak (26.82%)
dan papan lapis (55.32%). Manakala pengeluaran kayu gergaji, dan venir mencatatkan peningkatan
masing-masing sebanyak 12.82% dan 100%.

Jadual xx: Pengeluaran Hasil Kayu Utama 2017 (m?3)

Kayu Balak 47,472.00 34,739.00 -26.82

Papan lapis 3,662.00 1,636.12 -55.32

Kayu Kumai 532.00 1,068.00 100.75
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Industri Berasas Kayu

Pada tahun 2017, sebanyak 130 buah industri berasas kayu berdaftar/berlesen dengan JPNJ. Kilang papan
mencatatkan bilangan kilang terbesar diikuti oleh kilang papan lapis/venir dan kayu kumai.

Bilangan Industri Berasas Kayu Utama 2017 (Berdaftar)

Jenis Industri Bilangan
Kilang Papan 60
Kilang Papan Lapis/Venir 7
Kilang Kayu Kumai 3
Perabot/Kilang Kerja Kayu/Pertukangan 60
Tangan
Jumlah 130

KUTIPAN HASIL NEGERI

Pada tahun 2017, JPNJ telah berjaya menyumbangkan hasil kepada Kerajaan Negeri sebanyak
RM20,867,614.63 melalui kutipan bayaran royalti, premium, ses pembangunan hutan dan sumber —
sumber hutan lain. Jumlah kutipan sepanjang tahun 2019 adalah sepertimana berikut:

Jadual xx : Jumlah Kutipan Hasil

Bil. | Perkara Jumlah Kutipan Hasil (RM)
1. Royalti 2,315.243.79
2. Premium 16,746,036.18
3. Ses pembangunan hutan 1,191,670.54
4, Sumber hutan lain 614,664.12
Jumlah 20,867,614.63
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Pembangunan Sumber Manusia

Bagi memperkasakan pembangunan sumber manusia di JPNJ, sebanyak 11 buah kursus telah dlaksanakan
merangkumi 9 kursus yang dirancang dan 2 kursus tambahan (Ad —Hoc).

Jadual xx: Program Latihan/ Kursus Sepanjang Tahun 2017

Bil. | NAMA KURSUS JANGKA MASA | KUMP. SASARAN | TEMPAT
(HARI) (GRED)

1 Kursus Mensurasi Hutan dan Ukuran 21-24 Mei Pengawas Hutan | Bilik Latihan JKR Gelang
Tanah Jabatan Perhutanan Negeri Johor | 2017 dan Pembantu Patah dan Dataran Kota
Tahun 2017 Awam Iskandar, Iskandar Puteri

2 Kursus Dendrologi dan Pengecaman Isi 12-13 Julai Pengawas Hutan | Teluk Gorek Chalet &
Kayu 2017 dan Pembantu Camp Site

Awam Pantai Teluk Gorek,
Tanjung Resang dan HS
Gunung Arong

3 Kursus Jati Diri Warga Jabatan 12-13 Julai Pelbagai Gred Teluk Gorek Chalet &

Perhutanan Negeri Johor 2017 2017 Camp Site
Pantai Teluk Gorek, Tan-
jung Resang

4 Kursus Tapak Semaian 20-24 Ogos Pengawas Hutan | Tapak Semaian Kg. Gajah,

2017 dan Pembantu Kluang
Awam

5 Kursus Pokok Bahaya (Panduan 27-28 Ogos Pengawas Hutan | Taman Eko Rimba Gunung

Pengurusan Pokok Bahaya) 2017 dan Pembantu Belumut, Kluang
Awam

6 Kursus Pemantapan Balai Pemeriksaan 20-21 Sep- PPH/RH, Penga- Bilik Seminar Jabatan
Hutan (BPH) Jabatan Perhutanan Negeri | tember 2017 | was Hutan Tenaga Kerja Cawangan
Johor Tahun 2017 Kluang dan BPH Madek

dan Sembrong, kluang

7 Kursus Pemantapan Pengecaman Kayu 22-23 Novem- | Pembantu Awam | Taman Eko Rimba Panti,
Balak Jabatan Perhutanan Negeri Johor ber 2017 H 11, G19 ke atas | Kota Tinggi
Tahun 2017

8 Kursus Inventori Hutan Sebelum Teban- | 5-7 Disember | Pengawas Hutan | Kem Bina Negara Gunung
gan (PRE-F) dan Inventori Hutan Selepas | 2017 dan Pembantu Pulai, Kulai dan Taman
Tebangan (POST-F) Jabatan Perhutanan Awam Eko Rimba Gunung Pulai
Negeri Johor Tahun 2017 2, Kulai

9 Kursus Pemnatapan Pemanduan 5-7 Disember | Pemandu Tetap Hutan Simpan Lesong,
Kenderaan Pancuan Empat Roda (4x4) 2017 dan Pemandu Rompin, Pahang
Jabatan Perhutanan Negeri Johor Tahun Sementara
2017

Kursus Tambahan (ad-hoc)

BIL | NAMA LATIHAN TARIKH KUMPULAN SASARAN | TEMPAT

1 Taklimat Asas Penyelenggaraan 10 Disember | Pengawas Hutan dari | Bilik Mesyuarat JPNJ dan
dan Pengendalian Dron Jabatan 2017 Unit Tugas-Tugas Khas | Dataran Mahkota Kota
Perhutanan Negeri Johor Iskandar

2 Bengkel Penyediaan Manual 11-12 Disem- | Pelbagai gred Bilik Latihan, Bahagian
Prosedur Kerja dan Fail Meja Jabatan ber 2017 Pengurusan Sumber

Perhutanan Negeri Johor

Manusia, Pejabat SUKJ
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ARTTIKEL 4

OPERASI PENGUATKUASAAN BERSEPADU PENCEROBOHAN TANAH-TANAH KERAJAAN DI MUKIM BANDAR
KLUANG, MUKIM RENGAM, MUKIM ULU BENUT, DAN MUKIM LAYANG-LAYANG, DAERAH KLUANG
16 JULAI 2017 (AHAD)

-CEROBOH TANAH-
“300 HEKTAR TANAH HUTAN SIMPAN KLUANG TERJEJAS”

Pencerobohan Hutan Simpanan Kekal adalah merupakan satu isu sensitif yang sering menjadi tumpuan
masyarakatawammasakiniterutamanyaBadan-Badan BukanKerajaan (NGQ’s). Pelbagaipihakterutamanya
Jabatan Perhutanan perlu memainkan peranan yang penting bagi mengawal dan membanteras aktiviti
pencerobohan ini bagi memastikan khazanah alam sekitar tetap kekal terpelihara.

Sebagai langkah untuk mengatasi
masalah ini, Jabatan Perhutanan
Negeri Johor telah bekerjasama
bersama pelbagai agensi lain dengan
mengadakan operasi bersepadu. Salah
satu operasi yang telah dilaksanakan
adalah Operasi Penguatkuasaan
Bersepadu Pencerobohan Tanah-Tanah
Kerajaan Di Mukim Bandar Kluang,
Mukim Rengam, Mukim Ulu Benut dan
Mukim Layang-Layang, Daerah Kluang.

Operasi bersepadu ini telah melibatkan
pelbagai agensi seperti Pejabat Hutan
Daerah Johor Tengah, Kluang, Pejabat
Tanah Daerah Kluang, Polis DiRaja
Malaysia Daerah Kluang, Maijlis Perbandaran Kluang, Jabatan Perlindungan Hidupan Liar dan Taman
Negara (PERHILITAN) Daerah Kluang dan Jabatan Kerja Raya Daerah Kluang di kawasan Tanah Kerajaan
dan Hutan Simpanan Kekal.

Seluas 300 hektar kawasan telah dikesan diceroboh sejak tahun 2009 dengan menjalankan aktiviti
pertanian seperti penanaman kelapa sawit, sayur-sayuran dan tanaman kontan yang melibatkan kawasan
Tanah Kerajaan seluas lebih kurang 180.57 hektar (446 ekar) dan Hutan Simpanan Kekal seluas lebih kurang
119.43 hektar (295 ekar). Sebelum operasi dijalankan, notis-notis amaran telah dikeluarkan sebanyak dua
(2) kali iaitu pada 15 Januari 2017 dan 10 Julai 2017 bagi mengosongkan kawasan daripada sebarang
tanaman dan peralatan sepertimana mengikut Enakmen Akta Perhutanan Negara (Pemakaian 1985) dan
Kanun Tanah Negara 1965 dan jika ingkar, tindakan sitaan akan diambil. Semasa operasi tersebut, semua
tanaman dan infra yang ada telah dimusnahkan.

Bagi memastikan pencerobohan tidak berulang kembali, aktiviti penanaman anak-anak pokok daripada
spesies Hopea odorata (Merawan Siput Jantan) sebanyak 1,000 pokok telah dilaksanakan pada haritersebut
juga bertujuan untuk memulih dan menghutankan semula kawasan tersebut. Selain itu, pemantauan dan
rondaan berkala juga giat dijalankan bagi mengelakkan pencerobohan semula berlaku.

Kerjasama semua pihak amatlah penting dalam membendung dan mencegah aktiviti pencerobohan haram
ini terutamanya jika ia dapat dikesan pada peringkat awal. Ini bagi mengelak daripada pencerobohan
tersebut menjadi besar dan berleluasa. Kempen-kempen kesedaran kepada masyarakat awam juga perlu
dipertingkat lagi bagi meningkatkan kesedaran masyarakat tentang kepentingan hutan kepada ekosistem
alam semulajadi. Masyarakat juga perlu dididik untuk menjadi ‘mata dan telinga’ Jabatan jika mempunyai
maklumat berkenaan kawasan pencerobohan hutan dan melaporkan kepada Jabatan dalam kadar segera
untuk diambil tindakan.
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ARTIKEL 2

PROGRAM KURSUS DAN LATIHAN DALAM PELBAGAI BIDANG PERHUTANAN BAGI PEMANTAPAN
MODAL INSAN KAKITANGAN JABATAN PERHUTANAN NEGERI JOHOR

Kursus dan latihan adalah merupakan salah satu elemen penting dalam pembangunan sumber
manusia yang mana Dasar Wawasan Negara juga memberi penekanan terhadap aspek ini. Ini kerana, bagi
menghasilkan penjawat awam yang berdaya saing, berpengetahuan tinggi dan kompeten, pembangunan
kompetensi dan pembelajaran berterusan adalah amat penting. Oleh yang demikian, Jabatan Perhutanan
Negeri Johor amat komited dalam melaksanakan program-program latihan dan kursus kepada kakitangan
Jabatan.

Objektif bagi pelaksanaan kursus dan latihan yang dilaksanakan oleh Jabatan Pehutanan Negeri
Johor kepada kakitangan adalah sepertimana berikut:

a. Untuk menyediakan kakitangan yang berkelayakan, berkebolehan dan berkompetensi dalam bidang
perhutanan;

b. Untuk mempertingkatkan dan menambah nilai pengetahuan serta memantapkan kemahiran kerja
dan mengubah sikap (KSA — knowledge, skills and attitude) kakitangan;

¢. Untuk menyediakan kakitangan yang berkualiti dan bermutu tinggi serta mempunyai nilai tambah
dalam pelbagai bidang perhutanan; dan

d. Untuk menyediakan kakitangan yang mempunyai kepakaran dan mempunyai hala tuju dalam
kemajuan kerjaya.

Bagi menyokong dan memastikan pelaksanaan kursus dan latihan ini dapat dapat dilaksanakan
mengikut perancangan, setiap tahun Jabatan akan menyediakan sejumlah peruntukan untuk digunakan
bagi penyediaan makan dan minum, bayaran tenaga pengajar yang pakar, penyediaan tempat, ruang
kursus dan latihan yang selesa serta penyediaan bahan-bahan untuk kursus dan latihan. Pada tahun 2017,
sebanyak 11 kursus telah dilaksanakan melibatkan kakitangan daripada pelbagai peringkat dan gred.
Senarai kursus dan latihan yang telah diadakan adalah sepertimana berikut:

Bil. NAMA KURSUS JANGKA MASA | KUMPULAN SASA- | TEMPAT
(HARI) RAN (GRED)

1 Kursus Mensurasi Hutan dan 21-24 Mei 2017 | Pengawas Hutan Bilik Latihan JKR Gelang Patah dan
Ukuran Tanah Jabatan Johor dan Pembantu Dataran Kota Iskandar, Iskandar
Tahun 2017 Awam Puteri

2 Kursus Dendrologi dan Penge- | 12-13 Julai Pengawas Hutan Teluk Gorek Chalet & Camp Site
caman Isi Kayu 2017 dan Pembantu Pantai Teluk Gorek, Tanjung Re-

Awam sang dan HS Gunung Arong
3 Kursus Jati Diri Warga Jabatan | 12-13 Julai Pelbagai Gred Teluk Gorek Chalet & Camp Site
Perhutanan Negeri Johor 2017 | 2017 Pantai Teluk Gorek, Tanjung
Resang
4 Kursus Tapak Semaian 20-24 Ogos Pengawas Hutan Tapak Semaian Kg. Gajah, Kluang
2017 dan Pembantu
Awam

5 Kursus Pokok Bahaya (Panduan | 27-28 Ogos Pengawas Hutan Taman Eko Rimba Gunung Belu-

Pengurusan Pokok Bahaya) 2017 dan Pembantu mut, Kluang
Awam

6 Kursus Pemantapan Balai 20-21 Septem- | Penolong Pegawai | Bilik Seminar JabatanTenaga Kerja
Pemeriksaan Hutan (BPH) Ja- ber 2017 Hutan/ Renjer Cawangan Kluang dan BPH Madek
batan Perhutanan Negeri Johor Hutan, Pengawas | dan Sembrong, kluang
Tahun 2017 Hutan
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7 Kursus Pemantapan Penge- 22-23 Novem- | Pembantu Awam | Taman Eko Rimba Panti, Kota

caman Kayu Balak Jabatan ber 2017 H 11 dan Penga- Tinggi
Perhutanan Negeri Johor was Hutan G19
Tahun 2017 keatas

8 Kursus Inventori Hutan Se- 5-7 Disember Pengawas Hutan Kem Bina Negara Gunung Pulai,
belum Tebangan (PRE-F) dan 2017 dan Pembantu Kulai dan Taman Eko Rimba
Inventori Hutan Selepas Teban- Awam Gunung Pulai 2, Kulai

gan (POST-F) Jabatan Perhutan-
an Negeri Johor Tahun 2017

9 Kursus Pemantapan Peman- 5-7 Disember Pemandu Tetap Hutan Simpan Lesong, Rompin,
duan Kenderaan Pancuan 2017 dan Pemandu Pahang
Empat Roda (4x4) Jabatan Per- Sementara
hutanan Negeri Johor Tahun
2017

11 Taklimat Asas Penyelengga- 10 Disember Pengawas Hutan Bilik Mesyuarat JPNJ dan Dataran
raan dan Pengendalian Dron 2017 dari Unit Tugas-Tu- | Mahkota Kota Iskandar
Jabatan Perhutanan Negeri gas Khas
Johor

12 Bengkel Penyediaan Manual 11-12 Disem- Pelbagai gred Bilik Latihan, Bahagian Pengu-
Prosedur Kerja dan Fail Meja ber 2017 rusan Sumber Manusia, Pejabat
Jabatan Perhutanan Negeri SUKJ
Johor

Kesimpulannya, kursus dan latihan adalah merupakan fungsi pengurusan sumber manusia
yang perlu dijadikan falsafah berterusan bagi sesebuah organisasi. Dengan pelaksanaan kursus dan
latihan ini diharapkan dapat memberi semangat baru kepada setiap kakitangan dan dapat meningkatkan
lagi kemampuan, kemahiran dan pengetahuan mereka dalam kerjaya.
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ARTIKEL 8

PENGURUSAN TAPAK RAMSAR HUTAN SIMPAN SUNGAI PULAI

Malaysia adalah merupakan salah sebuah negara ahli Konvensyen mengenai Tanah Lembap yang
Berkepentingan Antarabangsa (The Convention of Wetlands of International Importance) dan telah
menyertai konvensyen ini sejak tahun 1994 dengan mengisytiharkan Tasik Bera sebagai Tapak Ramsar yang
pertama di Malaysia. Sehingga kini Malaysia telah mempunyai tujuh (7) Tapak Ramsar dan Negeri Johor
sendiri adalah merupakan negeri yang mempunyai bilangan Tapak Ramsar yang terbanyak sepertimana
Jadual berikut:

1. TasikBera Pahang 38,446 10/11/1994
2. Taman Negara Pulau Kukup 1287 Johor 647 31/01/2003
& Hutan Simpan Sungai Pulai 1288 Johor 9,126 31/01/2003
4. Taman Negara Tanjung Piai 1289 Johor 526 31/01/2003
> Taman Negara Tanah Lembap Kuching 1568 Sarawak 6,610 08/11/2005
6. Lower Kinabatangan - Segama 1849 Sabah 78,803 08/09/2008
Wetlands
v Kota Kinabalu Wetlands 2290 Sabah 24.2 22/10/2016

Pengurusan Tapak Ramsar di NegeriJohor terbahagi kepada dua (2) agensi yang bertanggungjawab
iaitu Taman Negara Tanjung Piai dan Taman Negara Pulau Kukup berada di bawah pengurusan Perbadanan
Taman Negara Johor (PTNJ) manakala Hutan Simpan Sungai Pulai berada di bawah pengurusan Jabatan
Perhutanan Negeri Johor. Hutan Simpan Sungai Pulai telah diisytihar sebagai Tapak Ramsar yang ke-1288
pada 31 Januari 2003 dengan keluasan 9,126 hektar. Hutan Simpan Sungai Pulai ini telah dipilih sebagai
Tapak Ramsar kerana ia merupakan tanah lembap yang mempunyai ekosistem yang memainkan peranan
penting dalam pemuliharaan, sosial dan ekonomi untuk komuniti setempat. Selain itu, ia juga memenuhi
kriteria-kriteria yang diperlukan bagi penubuhan sesebuah Tapak Ramsar iaitu:

1. Kriteria 1

- Wetlands of international importance due to representative, rare, or unique examples of
a near-natural wetland type found within the appropriate biogeographic region.

2. Kriteria 2

- Wetlands of international importance supporting vulnerable, endangered, or critically
endangered species or threatened ecological communities.

3. Kriteria 3

- Wetlands of international importance supports populations of plant and/or animal
species important for maintaining the biological diversity of a particular biogeographic
region.

4. Kriteria 7

- Wetlands of international importance that supports a significant proportion of
indigenous fish subspecies, species or families, life-history stages, species interactions
and/or populations that are representative of wetland benefits and/or values and thereby
contributes to global biological diversity.

5. Kriteria 8

- Wetlands of international importance due to its role of as a source of food for fishes,
spawning ground, nursery and/or migration path on which fish stocks, either within the
wetland or elsewhere, depend.
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Daripada aspek pengurusan, Taman Negara Pulau Kukup dan Taman Negara Tanjung Piai adalah
merupakan kawasan yang dilindungi sepenuhnya dan hanya menjalankan aktiviti eko-pelancongan,
pendidikan dan penyelidikan berkaitan paya bakau. Tiada sebarang aktiviti pengusahasilan dilakukan di
kawasan ini. Walau bagaimanapun, berlainan dengan pengurusan di Tapak Ramsar Hutan Simpan Sungai
Pulai, ia diuruskan sebagai kawasan hutan pengeluaran untuk penghasilan arang dan kayu jaras di bawah
Sistem Pengurusan Hutan Secara Memilih (SFM). Berteraskan tujuan tersebut, hutan paya laut diurus
mengikut sistem tebang habis (clear felling) dan pusingan tebangan adalah selama 20 tahun ditetapkan
berdasarkan kepada keluasan kawasan. Selepas daripada operasi tebangan, akan dilaksanakan rawatan
silvikultur iaitu melalui penanaman semula kawasan pengusahasilan tersebut. Sebanyak 3,100 anak pokok
sehektar akan ditanam semula bagi proses pemulihan kawasan.

Selain daripada itu, aktiviti pemuliharaan juga aktif dijalankan di kawasan ini seperti aktiviti
penanaman pokok bersama masyarakat dan Badan-Badan Bukan Kerajaan (NGQ’s) bagi meningkatkan
kesedaran masyarakat awam terhadap kepentingan ekosistem hutan paya laut dan aktiviti pemantauan
dan penguatkuasaan melalui rondaan berkala yang dilaksanakan oleh Jabatan Perhutanan Negeri Johor.
Terdapat juga perancangan di masa hadapan untuk menubuhkan Pusat Pendidikan Setempat (One Stop
Centre) berkenaan Pengurusan Hutan Paya Laut yang mana memberi fokus kepada para penyelidik serta
pelajar —pelajar universiti awam mahupun swasta untuk mengkaji dan mempelajari berkenaan ekosistem
kawasan ini. Penglibatan NGO’s, masyarakat setempat dan agensi-agensi berkaitan terhadap pemuliharaan
kawasan Hutan Paya Laut ini juga amat aggresif di mana di sekitar kawasan Ramsar ini telah ditubuhkan
tchery (R&D) Kuda Laut & Habitat Johor yang mana tujuan penubuhan pusat ini
lihara dan memulihara habitat kuda laut di kawasan ini. Selain itu, terdapat juga aktiviti

oleh masyarakat tempatan seperti rumah rakit, ‘Trek Ramsar’ dan tapak

m‘ﬁ e!; Johor. '

Oleh yang. ikian, Jlbat*n Perhutana gan ama daripad
gensi, NGO’s 0 akat sete p:!t sentia d Iiila elik n memuliha
enlt I

ak Ramsar Sungai Pulai supa a apak r yang diuru
erkeka an anfaat kepada masy at seke ' gny ga.

5
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PERISTIWA PENTING DALAM TAHUN 2017

KENANGAN/PERISTIWA TAHUN 2017

AKTIVITI YANG GAMBAR

TEMPAT

TARIKH
Taklimat Pelesenan
Balai Raya, Empangan Kahang
MEI 24 Mei Kg Sri Timur, bersama penduduk
Kluang Kg Sri Timur dan
PERHILITAN.
Operasi Bersepadu
Pencerobohan tanah
Hutan di Hutan Simpanan
JULAI 16 Julai Slémgsn Kekal dan Tanah
J Kerajaan bersama PTG
Kluang
Pejabat Majlis Perpisahan
10 020s Hutan sempena Pertukaran
& Daerah Johor | Encik Wan Mohamed
Tengah Bin Wan Zain
0GOS
Aktiviti mendaki
TER, Gunung gunung Belumut
13 ogos Belumut bersama kakitangan
kerajaan Kluang
Pejabat Taklimat Lesen Sbhgn.
. Kompt. 116 Hutan
17 Nov Hutan Ren;j. -
Madek Simpan Lenggor JH
01/D/12/17
NOVEMBER - . _
Kongsi di Taklimat Lesen ‘ " -
20 Nov kompt 89, HS Jalan Sekunder JH o € 0 ; ¢
Kluang 01/D/13/17  WHEN Nog
AN 3
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LAMPIRAN A
SENARAI STAF YANG BERTUKAR / BERSARA, 2017

BERTUKAR KELUAR

Nama

Jawatan Semasa

Jawatan Baru

TarikhBerkuatkuasa

Normah binti Othman

Pemb.Tadbir (P/0O)
N22/ JH

Pentadbiran

Bertukar ke pd.01.08.2017

Mohamad Farhan bin
Sukiman

Pemelihara Hutan
G41/JU

Pentadbiran

Bertukar ke JPSM
pd.15.08.2017

Ithnin bin Manan

Pemb.Tadbir (P/O)
N22/JU

Pentadbiran

Bertukar ke Pejabat Daerah
Kluang pd.17.09.2017

BERTUKAR MASUK KELUAR

Bil. Nama

Jawatan Semasa

Jawatan Baru

TarikhBerkuatkuasa
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BERSARA

BIL NAMA PEGAWAI JAWATAN TARIKH BERSARA PEJABAT
SHARI BIN HARUN PENGAWAS HUTAN 27.01.2017 JOHOR SELATAN
1. GRED G19 (60 TAHUN) (K/TINGGI)
1OHD NOOR BIN ISMAIL PEN. PEMELIHARA HUTAN 28.01.2017 JOHOR TIMUR
2. GRED G29 (58 TAHUN) (MERSING)
ROSLI BIN KADIR PENGAWAS HUTAN 17.02.2017 JOHOR UTARA
3. GRED G17 (56 TAHUN) (SEGAMAT)
S AHARUDDIN BIN 1BRAHI | PENGAWAS HUTAN 05.03.2017 JOHOR TENGAH
a. GRED G17 (56 TAHUN) (KLUANG)
PEMB.TADBIR (P/O) 06.04.2017 IBUPEJABAT
g, || LG GRED N22 (KEMATIAN) (UNIT HRMIS)
ROSLEE BIN RAHMAT PENGAWAS HUTAN 30.05.2017 JOHOR TENGAH
6. GRED G19 (55 TAHUN) (KLUANG)
ABD.RAZAK BIN OTHMAN PENGAWAS HUTAN 24.06.2017 RENJ LENGGOR
7. : GRED G17 (56 TAHUN) (MERSING)
NASIR BIN AHAMID PENGAWAS HUTAN 16.08.2017 RENJ MUAR
8. ' GRED G19 (56 TAHUN) (SEGAMAT)
MOHD FAIRUL BIN smalL | PENGAWAS HUTAN 21.08.2017 JOHOR SELATAN
9. GRED H19 (KEMATIAN) (JOHOR BAHRU)
AZLAN BIN MOKHTAR PENGAWAS HUTAN 27.09.2017 JOHOR TENGAH
10. | M GRED G17 (58 TAHUN) (KLUANG)
ABDUL AZIZ BIN AL PEMBANTU TADBIR (P/O) 01.10.2017 JOHOR SELATAN
11. N22(KUP) (55 TAHUN) (PENTADBIRAN)
NOR HASAN BIN YUNUS PEN.PEMELIHARA HUTAN 01.12.2017 JOHOR TENGAH
12, GRED G29 (56 TAHUN) (KLUANG)
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LAMPIRAN B

SENARAI PEGAWAI KANAN PADA 31 DISEMBER 2017

IBU PEJABAT PERHUTANAN NEGERI JOHOR
1 Datuk Ha]l Jeffri bin Abd.Rasid Pengarah Perhutanan Negeri Johor - 15.6.2017 G54
) Azhar bin Ahmad Timbalan Pengarah Perhutanan G52
3 Mohd.Syahrir Azrin bin Salleh PP (Sivilkultur & Perlindungan) G48
4 Hj Norddin bin Noor PP (PS) G44
5 Zulfakar bin Ali PP (HTN) G44
4 I\m/lggz;r;;ndad lfratshim bin Muha- Pegawai Hutan Daerah Johor Utara G41
5 Muhammad Umar bin Abdullah Pegawai Hutan Daerah Johor Selatan G41
6 Jennifer Anak Francis Pegawai Hutan Daerah Johor Timur G41
7 Ahmad Fikri bin Mistar Pegawai Hutan Daerah Johor Tengah G41
3 e RelE :;enr;olong Pengarah (Industri dan Pengusahasi- Ga1
9 Azuan bin Mohd Sukri PP (HL) G41
10 Mohd Hafiz bin Hamzah PP (OP) G41
11 Voon Mufeng Peg.Perhubungan Negeri CK (FS) G41
12 Ahmad Hamka bin Muhd Yassin PPH (LH) Ladang Hutan G32
13 Mohd Fadzli bin Mazalan Pen. Akauntan G29
14 Vhejhay Aanad a/l Raman Pen. Peg. Tadbir G29
15 Nurazuwah binti Omar Penolong Pegawai Hutan Lipur G29
16 Mohamad Rizal bin Abd Rahim Penolong Pegawai Hutan G29
17 Ahmad Aizuddin bin Hashim Penolong Pegawai Hutan G29
18 Md Nurrahiem bin Mohd Ali Penolong Pegawai Hutan G29
19 Ali Gema Hidayatullah bin Zainal Penolong Pegawai Hutan G29
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20 Muhammad 'Aizat bin Norzaman | Penolong Pegawai Hutan G29
21 Fakrul Hafidz bin Sukri Penolong Pegawai Hutan G29
22 Azamuddin bin Kassan Renjer Hutan/Pen. Pemelihara Hutan G29
23 Zainal Abidin bin Abu Bakar Renjer Hutan/Pen. Pemelihara Hutan G29
24 Salim bin Sulaiman Renjer Hutan/Pen. Pemelihara Hutan G29
25 el Sl # () A Renjer Hutan/Pen. Pemelihara Hutan G29
26 Zailan bin Kasim Renjer Hutan/Pen. Pemelihara Hutan G29
27 Zamani bin Abd Kadir Renjer Hutan/Pen. Pemelihara Hutan G29
28 Mohd Asngari bin Kosnin Renjer Hutan/Pen. Pemelihara Hutan G29
29 Hisham bin Ismail Renjer Hutan/Pen. Pemelihara Hutan G29
30 Hazlan bin Alias Renjer Hutan/Pen. Pemelihara Hutan G29
31 Suhaimi bin Mohd Taff Renjer Hutan/Pen. Pemelihara Hutan G29
32 Salleh bin Haji Awang Renjer Hutan/Pen. Pemelihara Hutan G29
33 Muhamad Hatta bin Abdullah Renjer Hutan/Pen. Pemelihara Hutan G29
34 Mohd Noor bin Ismail Renjer Hutan/Pen. Pemelihara Hutan G29
35 Nor Hasan bin Yunus Renjer Hutan/Pen. Pemelihara Hutan G29
36 Muhd Fadilah bin Hasan Renjer Hutan/Pen. Pemelihara Hutan G29
37 Wan Mohamad bin Wan Renjer Hutan/Pen. Pemelihara Hutan G29
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Bil. Nama GelaranJawatan Gred
PEJABAT HUTAN DAERAH JOHOR SELATAN

1 Muhammad Umar Bin Abdullah Pegawai Hutan Daerah G41

2 Muhamad Rizal Bin Abd Rahim Penolong Pegawai Hutan Daerah G29

3 Ali Gema Hidayatullah Bin Zainal Penolong Pegawai Hutan Daerah G29
PEJABAT HUTAN DAERAH JOHOR TIMUR

1 Jennifer anak Francis Pegawai Hutan Daerah G41

2 Md Nurrahiem bin Mohd Ali Penolong Pegawai Hutan Daerah G29
PEJABAT HUTAN DAERAH JOHOR UTARA

1 !‘?ehdammad Ifratshim bin Muhamad Pegawai Hutan Daerah Gal

2 FakrulHafidz bin Sukri Penolong Pegawai Hutan Daerah G29
PEJABAT HUTAN DAERAH JOHOR TENGAH

1 Ahmad Fikri Bin Mistar Pegawai Hutan Daerah G41

2 Muhammad 'Aizat bin Norzaman Penolong Pegawai Hutan Daerah G29
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LAPORAN TAHUNAN
JABATAN PERHUTANAN NEGERI JOHOR TAHUN 2017

Penasihat
Datuk Jeffri bin Abd. Rasid

Pengerusi
Encik Mohd. Syahrir Azrin bin Salleh
Ahli Jawatankuasa Kerja

Nurul Hidayah binti Hadzuha - Ketua Editor
Ali Gema Hidayatullah bin Zainal — Penolong Editor
Muhyidin bin Jelani
Nurazuwah binti Omar
Muhamad Sofee bin Muhamad
Muhammad Rohaizad bin Ramli @ Ramlee
Zaiton binti Abdullah @ Mahmud
Mohd Fouzi bin Abd Hamid
Yusof bin Abd. Rashid
Nurfazlin binti Ahmad
Maizan bin Mohd Aris
Norsamsul Bin Yusof
Norfazilawati Binti Jauhari
Siti Nurarbain Binti S. Hamid






